
 
การดําเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

เมื่อวันที่ 1 เดือนตุลาคม พ .ศ. 2564 เทศบาลตําบลบึงเจริญ ไดจัดกิจกรรมชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติตนของพนักงานเจาหนาที่ในการดํารงตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเปนการขับเคล่ือน
และการดําเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของนายกเทศมนตรี  
(นางวิไลวรรณ  นานรัมย) เพื่อพัฒนาบุคลากร สงเสริมใหบุคลากรยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม
จรรยาบรรณวชิาชีพ ประมวลจริยธรรมและรักษาวินัย   
 

 

 

 


